COMUNE DI TRENTA
(PROV. COSENZA)

SETTORE AMMINISTRATIVO - CONTABILE

DETERMINAZIONE N. 68 DEL 13/06/2013

ORIGINALE
OGGETTO: LIQUIDAZIONE COMPENSI PER LA REMUNERAZIONBI PARTICOLARI

CONDIZIONI, DI ATTIVITA' DISAIATE E PER SPECIFICHE NORME DI
LEGGE ANNO 2012 IN FAVORE DEHERSONALE DIPENDENTE.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n.d2b 15/05/2013 avente per oggetto:
"Presa d’atto contratto collettivo decentrato instigo — parte economica 2012";

Visto il Contratto Collettivo decentrato integkati — parte economica anno 2012,
sottoscritto in data 22/05/2013;

Visto, in particolare, l'art. 5, c. 1, che disaigl le modalita di erogazione e i beneficiari
delle risorse relative alle indennita per la rentan®ne delle attivita disagiate, alle indennita di
rischio, alle indennita per compensare i respotisdéi procedimenti, alle indennita di comparto,
alle indennitd per compensare specifiche respolitsaballe maggiorazioni orarie per lo
svolgimento di lavoro ordinario notturno o festizalle indennita per maneggio valori;

Visti i riepiloghi riportanti i giorni di assenziei dipendenti dell'Ente relativi al’'anno 2012,
Vista la tabella B) allegata al Contratto collattdecentrato integrativo;

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoroemp la revisione del sistema di
classificazione del personale (Nuovo ordinamentdgssionale - stipulato il 31 marzo 1999);

Visto il C.C.N.L. 2002/2005 del personale del CompaRegioni e Autonomie Locali
stipulato il 22/01/2004;

Visto il C.C.N.L. biennio economico 2004/2005 dadrgonale del Comparto Regioni e
Autonomie Locali stipulato il 09/05/2006;

Visto il C.C.N.L. del personale del Comparto Regienautonomie Locali quadriennio
normativo 2006/2009 e biennio economico 2006/2680@ulato in data 11/04/2008;

Visto il C.C.N.L. del personale del Comparto Regi@ autonomie Locali biennio
economico 2008/2009, stipulato in data 31/07/2009;



Ritenuto dover procedere alla liquidazione detlmse spettanti a ciascun dipendente;

Visto il Piano esecutivo di gestione anno 2012,rapgto con deliberazione della Giunta
Comunale n. 67 del 03/10/2012;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. €8 @2/01/2013 avente per oggetto:
“Autorizzazione esercizio provvisorio anno 2013”;

Preso atto che sulla presente determinaziond@®agt@osto il visto di regolarita contabile ai
sensi dell’art. 151, comma 4, del Decreto Legigtati. 267 del 18/08/2000.

DETERMINA

1) Di liquidare in favore dei dipendenti di seguit@mtati le somme a fianco di ciascuno di essi
indicate a titolo di indennita per compensare fwitd soggette a rischio anno 2012:

- Brogno Francesco € 324,00

- Calabrese Giuseppe € 22,00

- Caruso Patrizia € 262,00

- De Cicco Antonio € 327,00

- De Cicco Gianluca € 322,00

- Dima Ruggiano Umile € 322,00

- Guerrini Marcello € 330,00

- Lucchetta Aurelia € 316,00

- Martucci Flavio € 325,00

- Martucci Franco € 328,00

- Muto Antonio € 307,00

- Occhiuto Marcello € 322,00

- Scalise Concetta € 308,00

- Scarpelli Anna Maria € 325,00

- Sirangelo Francesco € 321,00
-T“o-tale -:é--;f-.461,00



2)

3)

4)

5)

Di liquidare in favore dei dipendenti di seguit@mtati le somme a fianco di ciascuno di essi
indicate a titolo di indennita per I'utilizzo drgmentazioni informatiche anno 2012:

- Bafaro Gino € 282,00
- Martire Stanislao € 246,00
- Martucci Eugenio € 329,00
- Sirangelo Nicola € 266,00
- Sposato Michele € 288,00

Totale  €1.4110

Di liquidare in favore dei dipendenti di seguit@mtati le somme a fianco di ciascuno di essi
indicate a titolo di indennita per I'esercizio dinapiti, funzioni ed attivita connesse a specifiche
professionalita e a responsabilita di procedimeantwo 2012:

- Bafaro Gino € 900,00
- Martire Stanislao € 1.000,00
- Martucci Eugenio € 900,00
- Sirangelo Nicola € 900,00
- Sposato Michele € 1.000,00

Totale  €4.70000

Di liquidare in favore dei dipendenti di seguit@mtati le somme a fianco di ciascuno di essi
indicate a titolo di indennita per specifiche rasgabilita anno 2012:

- Bafaro Gino € 300,00
- Sposato Michele € 300,00
Totale € 600,00

Di liquidare in favore dei dipendenti di seguit@mtati le somme a fianco di ciascuno di essi
indicate a titolo di indennita per compensare uol@ ordinario notturno o festivo svolto
nell'anno 2012:

- Martucci Flavio €104,74



6)

7)

Di liquidare in favore dei dipendenti di seguit@mtati le somme a fianco di ciascuno di essi
indicate a titolo di indennita per maneggio vabmmno 2012:

- Bafaro Gino € 95,16
- Sposato Michele € 98,28
Totale € 193,44

Di imputare la complessiva spesa di € 11.470,18irgalvento n. 1.01.0201 — Cap. 56.04
residui — del bilancio corrente esercizio in codé@redisposizione, sul quale viene prevista la
necessaria disponibilita.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
(Dott. Renzo Morrone)



SERVIZIO FINANZIARIO E DI RAGIONERIA DELL’ENTE

Visto il provvedimento che precede, si apponestwidi regolarita contabile e I'attestazione della
copertura finanziaria sullINTERVENTO 1.01.0201 délncio di previsione ESERCIZIO 2013 —
CAPITOLO 56.04

IL RESPONSABILE
(Dott. Renzo Morrone)

La presente determinazione e esecutiva ai sen&rtlel51, comma 4 del decreto legislativo 18
agosto 2000, n. 267.
Trenta, 13/06/2013

RESPONSABILE
(Dott. Renzo Morrone)



